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SMMUSD Schools Honored for High Achievement
and Student Success

The Santa Monica-Malibu Unified School District
EDUCATIONAL | (SMMUSD)is proud to announce that four schools
. R ESU LTS have been named to the 2023 Educational Results
Partnership (ERP) Honor Roll, recognizing their high
PARTNERSHIP achievement and student success.

The honored schools include:
e Edison Language Academy: Star School
¢ McKinley Elementary School: Star School
e Franklin Elementary School: Scholar School
¢ John Adams Middle School: Star School (Intermediate/Middle/Junior High category)

Star Schools and Districts are those where 33 percent or more of the students are designated
as socioeconomically disadvantaged. Scholar Schools and Districts have fewer than 33 percent
of students designated as socioeconomically disadvantaged.

The ERP Honor Roll, part of the national Campaign for Business and Education Excellence
(CBEE), highlights schools that are effectively preparing students with the fundamental skills
needed for success in college, career and life. This recognition is based on objective student
achievement data and is the only school recognition program presented in partnership with state
and local business leaders.

“We are thrilled to see our schools recognized for their dedication to student achievement,” said
SMMUSD Superintendent, Dr. Antonio Shelton. “This honor reflects the hard work of our
students, teachers, and staff in creating a supportive and effective learning environment.”

The ERP Honor Roll program aims to identify successful schools and districts and encourage
the sharing of best practices among educators to raise student achievement across the board.
This year marks the ninth consecutive year that ERP has presented the Honor Roll,
underscoring the importance of collaboration between educational institutions and the business
community to ensure student success.
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Se reconoce a las escuelas del SMMUSD por su
alto rendimiento y éxito estudiantil

El Distrito Escolar Unificado de Santa Mdnica-Malibu

EDUCATIONAL (SMMUSD) se enorgullece de anunciar
] R ESU LTS que cuatro escuelas se incluyeron en la lista de
honor 2023 Educational Results Partnership (ERP)
PARTNERSHIP | Honor Roll, en reconocimiento al alto rendimiento y
logro estudiantil.

Las escuelas reconocidas son:
e Escuela Edison Language Academy: Star School
o Escuela Primaria McKinley: Star School
o Escuela Primaria Franklin: Scholar School
e Escuela Secundaria John Adams Middle: Star School (categoria
intermedia/secundaria/ensefianza media)

Las escuelas Star School y los distritos son aquellos en los que 33 por ciento o mas de los
estudiantes estan catalogados con desventaja socioecondmica. Las escuelas Scholar School y
los distritos tienen menos del 33 por ciento de estudiantes en dicha categoria.

El reconocimiento ERP Honor Roll, que forma parte de la Campana por la Excelencia
Empresarial y Educativa (CBEE, por sus siglas en inglés) a nivel nacional, pone de relieve a las
escuelas que estan preparando mejor a los estudiantes con las habilidades fundamentales para
el éxito en la universidad, la profesion y la vida. Este reconocimiento se basa en los datos
objetivos sobre el rendimiento estudiantil y es el Unico programa de reconocimiento para las
escuelas que se entrega en asociacion con lideres empresariales locales y estatales.

“Estamos muy emocionados de ver que nuestras escuelas son reconocidas por su dedicacién
al logro estudiantil”, dijo el Dr. Antonio Shelton, superintendente. “Este honor es un reflejo del
arduo trabajo de nuestros estudiantes, maestros y personal para crear un entorno favorecedor
y eficaz para el aprendizaje”.

El programa ERP Honor Roll busca identificar las escuelas y los distritos sobresalientes,
exhortando el uso de las mejores practicas educativas entre los docentes para incrementar el
rendimiento estudiantil generalizado. Este afio marca el noveno afio consecutivo en que ERP
ha realizado el cuadro de honor, subrayando la importancia de la colaboracién entre las
instituciones educativas y el sector empresarial para favorecer el éxito estudiantil.
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