
 
 
August 31, 2022 
 

Superintendent’s Message:  
Board Member Coleman Resignation Announcement 

 
Dear Parents, Guardians, Staff, Students and Community Members, 
 
I would like to inform you that I received the resignation of board member Keith Coleman, today, 
effective immediately. 
 
Mr. Coleman has served with honor, integrity, excellence, and the best interests of SMMUSD 
students in mind. I appreciate his service and dedication to our communities, his passion for 
diversity, equity and inclusion work, and his dedication to student success and opportunity. 
 
Here is Mr. Coleman’s letter: 
 

I am writing to announce my resignation from the Santa Monica-Malibu Unified School District 
(SMMUSD) school board, which shall be effective immediately. 
  
Earlier this week I moved my elderly father from out of state to live with me in Santa Monica.  My 
father is in very ill health, and I am currently his primary care giver.  After only a few days, I realize 
that caring for my dad will require much more time and energy than I had initially imagined; and that 
doing so will affect my ability to serve effectively on the board.  
 
In addition to full-time caring for my ailing father, my family has been the target of false allegations, 
hurtful threats, including stalking, harassment, and bullying, over the past several months. These 
anonymous threats, vitriol, and hateful messages have caused me to fear for my safety and for that 
of my family members, including my son, if I continue to serve on the board. 
  
Sincerely, I want to add that it has been a pleasure for me to serve on the school board and work 
with executive staff and employees of the District.  They are all remarkably qualified and committed 
professionals and I admire them greatly.  Likewise, board colleagues have been cordial, considerate 
and respectful of others’ views. I feel honored to have had this opportunity, and remain passionately 
concerned about the issues in our school community.  I hope to continue fighting for improvement in 
our schools but shall do so in other ways. 
  
My very best regards, Keith Coleman 

 
Mr. Coleman has a stepson who attended Roosevelt Elementary and Samohi and a son who 
attended Roosevelt Elementary and Lincoln Middle School. Mr. Coleman began his involvement 
with SMMUSD on the Intercultural Equity & Excellence District Advisory Committee, with an 
interest in bullying prevention and education. He was unanimously appointed to a vacant school 
board position in January 2021.  
 
We respect Mr. Coleman’s personal decisions for resigning, thank him for his service and wish 
him well in all future endeavors.  
 
Sincerely, 
Dr. Ben Drati, Superintendent 



 
 
31 de agosto de 2022 
 

Mensaje del Superintendente:  
Se anuncia la renuncia del Sr. Coleman, integrante de la Mesa Directiva  

 
Estimados padres de familia, tutores legales, personal, estudiantes y miembros de la comunidad: 
 
Deseo informarles que hemos recibido la renuncia de Keith Coleman, miembro de la Mesa Directiva, la 
cual es efectiva de inmediato.  
 
El Sr. Coleman ha desempeñado su papel con honor, integridad, excelencia, teniendo en mente siempre 
lo que es mejor para los estudiantes de SMMUSD. Agradezco su servicio y dedicación a nuestra 
comunidad, su pasión por la diversidad, la equidad y su labor a favor de la inclusión, así como su 
dedicación al éxito y la oportunidad para los estudiantes.  
 
A continuación, la carta del Sr. Coleman: 
 

Les escribo hoy para informarles sobre mi renuncia a la Mesa Directiva de Educación del Distrito Escolar 
Unificado de Santa Mónica Malibú, la cual es efectiva inmediatamente.  
  
A principios de la semana traje a mi padre anciano para que viva conmigo en Santa Mónica; él vivía fuera 
de estado. Mi padre está delicado de salud, y en estos momentos soy yo quien atiende principalmente de 
sus cuidados. Después de unos cuantos días, caí en la cuenta de que cuidar de mi papá requerirá de 
mucho más tiempo y energía de la que originalmente pensé; que hacerlo va a afectar mi capacidad para 
poder realizar mi labor adecuadamente en la Mesa Directiva.  
 
Además de cuidar de mi padre enfermo de tiempo completo, en los últimos meses mi familia ha sido el 
blanco de acusaciones falsas, amenazas hirientes, que incluye el acoso, hostigamiento e intimidación. 
Estas amenazas anónimas, críticas venenosas y mensajes de odio me han causado temor por mi 
seguridad y la de mi familia, incluyendo mi hijo, si continúo fungiendo como miembro de la Mesa Directiva.  
  
Honestamente, deseo agregar que ha sido un placer prestar mis servicios a la Mesa Directiva y trabajar 
con el personal ejecutivo y los empleados del Distrito. Todos son profesionales cualificados y 
comprometidos a quienes admiro enormemente. De la misma manera, mis colegas de la Mesa Directiva 
han sido amables, considerados y respetuosos de los puntos de visa de los demás. Me siento honrado de 
haber tenido esta oportunidad, y aún me preocupan considerablemente los temas relacionados a nuestra 
comunidad escolar. Espero continuar luchando por la mejora de nuestras escuelas, y lo haré de alguna 
otra manera.  
 
Mis más cordiales saludos, Keith Coleman 

 
El Sr. Coleman, tiene un hijastro que asistió a la Primaria Roosevelt y Samohi y quien tiene un hijo que 
asistió a la Primaria Roosevelt y la Secundaria Lincoln Middle, comenzó su participación con SMMUSD en 
el Comité Asesor del Distrito de Equidad Intercultural, con un interés en la prevención y educación del 
acoso escolar. Fue nombrado por unanimidad para un puesto vacante en la junta escolar en enero de 
2021.  
 
Respetamos las decisiones personales del Sr. Coleman de renunciar, le agradecemos por su servicio y le 
deseamos lo mejor en todos los esfuerzos futuros.  
 
Atentamente,  
 
Dr. Ben Drati, Superintendente 
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