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Los estudiantes se graduaran
preparados para la universidad, las

carreras profesionales y la vida

Acciones y gastos destacados

META
1.5 - Mejorar los resultados de la instruccion a través de
# ciclos de consulta
1.12 - Aplicar el Marco de Justicia Social de 5 afios y el
plan de accion

duplicar

Otra

PUNTOS DESTACADOS DE LCAP

—e
BA

El plan de estudios de los aprendices
de inglés sera exigente, cultural y
lingiiisticamente receptivo

META Acciones y gastos destacados

2.1 - Continuar la implementacion del plan maestro
# para aprendices de inglés
2.3 - Proporcionar acceso con ELD designado y periodo
electivo

META

#

Educacion Técnica Profesional

El distrito tiene un programa consolidado
=Zga
-

de CTE, que incluye un trayecto en
desarrollo de STEM para satisfacer las
Escuelas preparatorias
clasificadas a nivel nacional

exigencias de las carreras del siglo XXI
El informe del U.S. News & World ha

nombrado a la Escuelas Preparatorias de

Santa Monica y de Malibu como las mejores
escuelas preparatorias de la nacién

Declaracion de objetivos -: -

Logro extraordinario para todos
los estudiantes, mientras se
elimina la brecha de logros
académicos

+*.

2@

Las escuelas seran seguras, bien
mantenidas y propicias para el
aprendizaje del siglo XXI

Acciones y gastos destacados

3.8 - Garantizar los servicios de acceso lingiistico
3.12- El personal de sequridad apoyard la sequridad del plantel escolar
3.14 - Utilizar la plataforma de comunicacion Let's Talk para
aumentar la participacion de los padres
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Resumen del plan, 2022-23

REFLEXION: EXITOS
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000

Desempeiio en
literatura y
lengua inglesa

Desempeno de
los aprendices
de inglés

Desempenio en
matematicas

Indicador: Métrica Local Indicador: Métrica Local

70% 58% & El progreso de los aprendices de

los estudiantes obtuyi inglés fue comparable al de los
0s estudiantes obtuvieron un comparieros que solo hablan inglés
304enlaevaluacién

Indicador: Métrica Local

los estudiantes obtuvieron un
304enlaevaluacion de ELA de matematioas Mat. ELA
N 750 LA “gor o
% % %
- 15* ‘ 77" 78 82* 81*
los estudiantes mantuvieron o los estudiantes EL 0 EL 0
incrementaron el nivel de ELA mantuvieron o incrementaron

el nivel de mateméticas

Acciones planificadas para mantener el progreso:

1.7 - Mejorar los resultados de instruccion en lectoescritura y lenguaje
a través del aprendizaje profesional y la colaboracion.

1.16 - Transformar las practicas de ensefianza a través de
capacitaciones de instruccion.

2.2 - Mejorar los resultados de instruccion en el desarrollo del idioma
inglés a través del aprendizaje profesional y la colaboracion.

2.3 - Proporcionar a los aprendices de inglés una jornada de siete
periodos para garantizar que los estudiantes tengan acceso a un
ELD suplementario y un periodo electivo.

REFLEXION: NECESIDADES IDENTIFICADAS

™ ™
HE:

(%
©00
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000

Brechas en la
participacion y las
oportunidades

Brechas en el desempeno
académico en lectura y
matematicas

Indicador: Métrica Local

Grupos de estudiantes
o 5 g 6 mas necesitados:
‘ ! los estudiantes Grados 1,2y 7 c 2

_ necesitan
intervenciones

y
especificas en lectura EL, SWD, & SED

Indicador: Métrica Local

Las medidas locales 2021-22 han indicado

una necesidad continua de reducir la brecha

de oportunidades, particularmente para los
siguientes grupos de estudiantes:

EL, SED, Estudiantes sin Hogar,
Jovenes de Hogar Temporal,
Latinx, & Afroamericano

Acciones planificadas para abordar las necesidades:

1.5 - Mejorar los resultados de instruccion a través de ciclos de consulta.

1.13 - Cultivar y apoyar la preparacion profesional y universitaria equitativa
(orientacién de inscripcion doble, subsidios para exdmenes AP,
Programa de Jdvenes Universitarios, apoyos y tutorias de AVID, etc.).

1.14 - Proporcionar recursos para fortalecer los programas y servicios
brindados a los estudiantes con discapacidades.

3.1 - Garantizar un ambiente escolar que sea culturalmente receptivo
y respetuoso con todos sus miembros (asesor de justicia
restaurativa, plan de estudios anti-bullying).

©2022 solutions@goboinfo.com



Participacion de las partes interesadas Distrito Escolar Unificado de Santa Ménica-Malibi 2022-23 LCAP
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O O Grupos involucrados:

DCC, PAC, DELAC,
maestros, personal

escolar, administradores
g del distrito y del plantel,

APORTES Y VIDEO DEL REUNIONES DE AUDIENCIA padres, familias y
COMENTARIOS LCAP ASESORAMIENTO PUBLICA GRUPOS comunidad
recopilados a través de Let's Talk creado y compartido celebradas celebrada Involucrados

SMMUSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas de la escuela en el proceso de
crear el LCAP tal y como se resumid anteriormente. Las comunicaciones con las partes interesadas incluyen:

s Mo & = (=]

Sitio web, correo electronico, teléfono, boca en boca, reuniones virtuales y en persona, redes sociales.

i Listas de temas compartidos:

» Datos del perfil del distrito

* Prioridades educativas del estado

* Revision del LCAP y LCFF

» Datos de preparacion universitaria y profesional

Resumen del presupuesto y mejoras en los servicios t 4 -I 9%
) -l da
Ingresos Bajos Aprendices  Jovenes e‘n hogares Mejora esperada del servicio en 2022-23 usando:

ingresos de Inglés temporales

*4,187,620
22- -23 v en el total de subvenciones
complementarias
Proyectados

Gastos para estudiantes

Gastos para estudiantes con altas necesidades
con altas necesidades:

$5,029 ,527 Presupuestado  Reales

Subvencion concentracion
4,187,620

Subvencion suplementaria Loty Rendiin de Cuentes:
$ (=] N
Subvencion base 108,447,768 s 65,516,031 ": "'2
Otros ingresos ng;?éz‘)esy 359 529 31 'I 2022_23 Gastos no incluidos en el LCAP: F‘ v—

, - - Gastos s
Ingreso federal 54 521,945 108,814,073 g m
Total de gastos del fondo general: Ln- q‘
g 176,686,644 o 74330104 £ 3
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Metas y acciones Distrito Escolar Unificado de Santa Monica-Malibu  2022-23 LCAP

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23
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Distrito Escolar Unificado de Santa Mdnica-Malibi 2022-23 LCAP

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23 ACCIONES Y GASTOS

Meta # 1 /)’ Acciones / Servicios @ Cantidad

1.1 - Desarrollar una organizacion socialmente justa y antirracista que comprenda las preferencias implicitas y sus impactos %95,000
en el éxito estudiantil.

1.2 - Perfeccionar las practicas de reclutamiento para garantizar que los candidatos reflejen la demografia del distrito y sean culturaly ~ $2,997,469
lingliisticamente receptivos a las necesidades de nuestros estudiantes y familias.

1.3 - Proporcionar incorporacion y apoyo continuo a los nuevos maestros para completar los requisitos de credenciales a través del 191,188
Programa de Induccion de Maestros.

1.4 - Proporcionar apoyo continuo y diferenciado a los Equipos de Liderazgo Escolar (redisefiar los planes de implementacion escolar, %3,242,726
mantener una direccion enfocada de prioridades, fortalecer la cultura colaborativa de consulta, etc.).

1.5 - Mejorar los resultados de instruccion a través de los ciclos de consulta (implementar y perfeccionar el continuum de la evaluacion, 13,870,933
supervisar laimplementacion de las evaluaciones locales, realizar visitas a las aulas de clases, revisar los datos anuales y provisonales, etc.).

1.6 - Continuar alineando los planes del SPSA y del Equipo de Liderazgo Escolar con las metas del LCAP para mejorar los $320,000
resultados de aprendizaje para los aprendices de inglés, estudiantes de bajos ingresos y jovenes en hogares temporales.

1.7 - Mejorar los resultados de instruccion en lectoescritura y lenguaje a través del aprendizaje profesional y la colaboracion (coordinador 768,783
de lectoescritura y lenguaje, desarrollo continuo de capacidades en ensefianza y aprendizaje, recursos digitales complementarios, etc.).

1.8 - Mejorar los resultados de instruccion en matematicas y ciencias a través del aprendizaje profesional y la colaboracion (coordinador 345,220
de mateméticas y ciencias, revision colaborativa y revision de los estandares del distrito, recursos digitales complementarios, etc.).

1.9 - Apoyar la participacidn significativa de los estudiantes a través del aprendizaje basado en proyectos (supervisar el progreso $217,950

del Plan de Implementacion de Aprendizaje Basado en Proyectos, organizar oportunidades de aprendizaje profesional centradas en la
integracion de PBL, etc.).

1.10 - Fortalecer el Programa de Educacion Técnica Profesional (CTE) mediante el desarrollo y la implementacién de nuevas 605,714
opciones de CTE basadas en el plan de CTE del distrito, el interés de los estudiantes y las necesidades del mercado.
1.11 - Mejorar los resultados de instruccion en historia/ciencias sociales a través del aprendizaje profesional y la colaboracion $179,368
(coordinador de Culturas y Estudios Etnicos Americanos (ACES), revisién colaborativa y revision del plan de estudios, etc.).
1.12 - Continuar implementando sisteméticamente el Marco de Justicia Social de 5 ainos y el plan de accion que se cred para integrar $120,995
los estandares en todos los grados escolares y areas de contenido.
1.13 - Cultivar y apoyar la preparacion profesional y universitaria equitativa (orientacion de inscripcion doble, subsidios para examenes 84,000

AP Programa de Jdvenes Universitarios, apoyos y tutorias de AVID, etc.).



Metas y acciones (e Distrito Escolar Unificado de Santa Monica-Malibu  2022-23 LCAP

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23 ACCIONES Y GASTOS

Meta # 1 /" Acciones / Servicios @ Cantidad

1.14 - Proporcionar recursos para fortalecer los programas y servicios proporcionados a los estudiantes con discapacidades %280,843
(capacitacion de respuesta crucial basada en el aula, abordar la identificacion desproporcionada de latinos/hispanos, etc.).

1.15 - Continuar perfeccionando y ampliando el programa educativo de artes visuales y escénicas (VAPA) de PreK-12 52,407,018
(oportunidades de desarrollo profesional, expansién del conjunto Mariachi a grados adicionales de secundaria, etc.).

1.16 - Transformar las practicas de ensefianza a través del entrenamiento de instruccion (reuniones mensuales de PD entre el 819,665
coordinador de matematicas y ciencias y los entrenadores de instruccidn, oportunidades de desarrollo de capacidades continuas).

1.17 - Proporcionar apoyos de aprendizaje integrados y ampliados (programa de escuela de verano, salud mental y apoyos *1,365,165
socioemocionales, programa de apoyo académico, sistema de apoyo educativo que proporciona ayuda de chat en vivo 24/7, etc.).

1.18 - Fortalecer y ampliar la senda de aprendizaje temprano (capacitacion y entrenamiento en aulas de aprendizaje temprano de Seaside 5200,000
y Bridges, subsidios para padres de bajos ingresos para programas preescolares Seaside en el vecindario).

1.19 - Apoyar el éxito de los estudiantes alineando los departamentos (operaciones de gestion de riesgos, servicios comerciales y °3,307,627
fiscales, compras, servicios de impresion).

1.20 - Reintroducir nuestro marco de instruccion recientemente desarrollado y garantizar que las acciones estén alineadas en todos $239,000

los departamentos del distrito y las escuelas.

contribuyen a incrementar o

META #1 $27P r;ugj essuzozo GaStOS. pres”p““téd.os que Total de gastos presupuestados para 2022-23
R Es U M E N D E ’ Reales' . mejorar los servicios: $3 1 6 5 8 6 6 4
GASTOS 24,247,094 2,050,666 ’ ’

e



Metas y acciones Distrito Escolar Unificado de Santa Monica-Malibu  2022-23 LCAP

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?
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Pagina 10
RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23
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Metas y acciones (e Distrito Escolar Unificado de Santa Mdnica-Malibu 2022-23 LCAP

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23 ACCIONES Y GASTOS

Meta #2 /)’ Acciones / Servicios @ Cantidad

2.1 - Continuar la implementacion Plan Maestro para Aprendices de Inglés y proporcionar a los EL apoyo especifico y *207,361
diferenciado para abordar sus necesidades lingiiisticas identificadas (supervisar el progreso de los EL hacia la reclasificacion,
actualizar la pagina web de los EL para proporcionar un Plan Maestro de facil acceso y varios recursos, etc.).

2.2 - Mejorar los resultados de instruccion en el Desarrollo del Idioma Inglés a través del aprendizaje profesional y la colaboracion. *28,500

2.3 - Proporcionar a los aprendices de inglés un dia de siete periodos para garantizar que los estudiantes tengan acceso a un ELD *50,131
suplementario y un periodo electivo.

2.4 - Garantizar que los aprendices de inglés tengan acceso a lecciones en todo el plan de estudios que integren mas *2,000
profundamente las estrategias para acelerar el desarrollo del lenguaje.

2.5 - Ayudar al progreso de los aprendices de inglés al proporcionar apoyos de aprendizaje integrados y ampliados *931,679

(lectoescritura e intervencionistas lingliisticos, asistentes de instruccion bilingiies, oportunidades de aprendizaje ampliadas antes y
después de la escuela, etc.).

contribuyen a incrementar o

— META #2 $ Presupuestarlo Gastos presupuestados que Total de gastos prsupuestados para 2022-23
@é RESUMEN DE 1'213;3786 . mejorar los servicios: $1 21 g 671
=S GASTOS 829,410 1,137,139 &1
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23

Meta #3

3.1 - Garantizar un ambiente escolar que sea culturalmente receptivo y respetuoso con todos sus miembros (consultor de justicia

restaurativa, plan de estudios anti-bullying).
3.2 - Satisfacer las necesidades socioemocionales y de salud mental de nuestros estudiantes (trabajador de casos de salud mental,
servicios ampliados de salud mental, capacitacion en estrategias de aprendizaje socioemocional y practicas informadas sobre traumas).
3.3 - Garantizar la salud y el bienestar de todos los estudiantes (enfermeros registrados, especialistas asistentes de salud).
3.4 - Proporcionar acceso equitativo a un programa de estudios exigente (consejeros y asesores, plan de estudios de preparacion
universitaria y profesional Naviance, planes de estudios de 10 afios).
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2022-23 ACCIONES Y GASTOS

Meta #3 A Acciones / Servicios E53 Cantidad

3.5 - Apoyar la asistencia y participacion de los estudiantes (supervision diaria de los informes de asistencia, llamadas de servicio $1,721,345
social a los hogares de los estudiantes, utilizar el sistema de informacion estudiantil de Aeries para los informes de asistencia).

3.6 - Continuar proporcionando apoyos integrados (apoyo del consejero para todos los estudiantes en los grados 6-12, acceso a los $5,000,593
servicios de hiblioteca y recursos culturales y lingliisticamente relevantes).

3.7 - El coordinador de participacion familiar continuara apoyando los esfuerzos de educacion y participacion de los padres de los $209,861
planteles (manual de SSCy ELAC, Proyecto de Capacitacion para Familias Latinas, conferencia de padres en todo el distrito).

3.8 - Garantizar que los servicios de acceso lingiiistico estén disponibles para todas las familias (interpretacién al espafiol en eventos 194,025
realizados en el plantel, capacitacion de intérprete-traductor para el distrito y el personal del plantel).

3.9 - Apoyar el servicio social para los padres, la familia y la comunidad a través de llamadas telefénicas personalizadas, talleres s705,71 1
realizados en el plantel y la conexion con los recursos académicos y socioemocionales disponibles.

3.10 - Incrementar la integracion de la tecnologia para mejorar la participacion y los resultados de los estudiantes al proporcionar a %3,968,262

los maestros capacitacion y orientacion sobre recursos digitales para integrar la tecnologia en el desarrollo las lecciones.
3.11 - Apoyar la creacion y el mantenimiento de los espacios para el aprendizaje del siglo XXI (modernizacién de ventanas, pintura, $13,499,853

pisos, puertas, accesibilidad y alarmas contra incendios; actualizacion de la calefaccion, ventilacion y aire acondicionado; proyecto de
mobiliario del siglo XXI; construccién de nuevas instalaciones).

3.12 - El personal de seguridad ayudara a mantener seguros los planteles del nivel secundario. $1,515,157
3.13 - Continuar proporcionando servicios de transporte para la escuela y actividades relacionadas con la escuela. %2,648,661
3.14 - Utilizar la plataforma de comunicacion Let's Talk para aumentar la participacion de los padres de estudiantes sin duplicar 519,000

como colaboradores igualitarios.

META #3 Presupuestado Gastos presupuestados que Total de gastos presupuestados para 2022-23
30,599,756 SRR ’

contribuyen a incrementar o

castos - B esizm B ez | °32,637,696

e
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Abreviaturas: CAASPP (Evaluacion de Desempefio y Progreso de Estudiantes en California), CTE (Educacion Técnica), DCC (Comité Asesor del Distrito), DELAC
(Comité Asesor de Aprendices de Inglés del Distrito), EL(Aprendices de Inglés), ELA (Literatura y Lengua Inglesa), ELAC (Comité Asesor de Aprendices de Inglés), ELD
(Desarrollo del Conocimiento del Inglés), ELPAC (Evaluacion de Competencia del Idioma Inglés de California), EQ (Solo Inglés), FY (Jovenes en Hogares Temporales),
LCAP (Plan de Control Local y Rendicidn de Cuentas), LCFF (Formula de Control Local de Fondos), LI (Bajos Ingresos), MDTP (Proyecto de Pruebas de Diagndstico
de Matemadticas), PBL (Aprendizaje Basado en Proyectos), PD (Desarrollo Profesional), PLC (Comunidades de Aprendizaje Profesional), PreK (Preescolar), SED
(Estudiantes con Dificultades Socioecondmicas), SMMUSD (Distrito Escolar Unificado de Santa Mdnica-Malibu), SWD (Estudiantes con Discapacidades), TBD (A

determinarse), VAPA (Artes Visuales y Escénicas).
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